
 

लिखु तामाकोशी गाउँपालिका 

स्थानीय राजपत्र 

खण्डः६                       संखयाः१०                        लमलतः  २०७९\१०\१३ 

भाग–२ 

लिख ुतामाकोशी गाउँपालिका 
 

लिख ुतामाकोशी गाउँपालिकाको खिेकुद लिकास सलमलत गठन 

तथा लियाकिाप संचािन सम्बन्धी काययलिलध, २०७९ 

 

गाउँ काययपालिकाबाट स्िीकृत लमलतः २०७९ माघ १३ गत े

प्रस्तािना : 
खेिकुदको माध्यमबाट समाजमा ऄनुशासन र सामालजक सद्भाव कायम राखी सु-संस्कृत 
समाजको लनमााण गना स्वस्थ प्रलतस्पधााको भावना जागतृ गराई पररश्रम र पररवतानलशि 
एवम् ऄनुशालसत नागररकको पलिचान बनाई रालरिय तथा ऄन्तरालरिय स्तरमा खेिाडीिरू 
उत्पादन गने खेिकुदको के्षत्रिाई लवकास गना वान्छनीय भएकािे  स्थानीय सरकार 
संचािन ऐन, २०७४ को दफा १०२ (२) िे लदएको ऄलधकार प्रयोग गरी लिखु तामाकोशी गाउँ 
कायापालिकािे यो लिखु तामाकोशी गाउँपालिकाको खिेकुद लिकास सलमलत गठन 
तथा लियाकिाप संचािन सम्बन्धी काययलिलध, २०७९ जारी गरेको छ । 
 



पररच्छेद - १ 

प्रारम्भभक 

१. संम्िप् त  नाम र प्रारभभ :  

(१) यो काययविवधको नाम “म्िखु तामाकोशी गाउँपाम्िकाको खेिकुद म्िकास सम्मम्त गठन तथा 

म्ियाकिाप संचािन सभबन्धी काययम्िम्ध, २०७९” रहकेो छ ।  

(२) यो काययविवध विख ुतामाकोशी गाईँपाविका के्षत्रभर िाग ुहुनेछ । 

३) यो काययविवध तरुुन्त प्रारम्भ हुनेछ । 

२.  पररभाषा :  विषय िा प्रसङ्गिे ऄको ऄथय निागेमा यस काययविवधमा - 

(क)“काययपाम्िका” भन्नािे विख ुतामाकोशी गाईँ काययपाविकािाइ सम्झन ुपछय ।   

(ख) “गाउँपाम्िका” भन्नािे विख ुतामाकोशी गाईँपाविका सम्झन ुपछय । 

(ग) “खेिकुद म्िकास सम्मम्त” भन्नािे दफा ४ बमोवजम गवठत गाईँ खिेकुद विकास सवमवत सम्झन ुपछय। 

(घ) “क्िब, संघ, संस्था, म्िम” भन्नािे विख ु तामाकोशी गाईँपाविकामा तोवकए बमोवजम दताय भएका 

क्िब, संघ,संस्था,वटमहरू िाइ सम्झन ुपछय ।   

(ङ) “खेिाडी” भन्नािे क्िब, संघ,संस्था,वटमहरू संग अबद्ध खिेाडी सम्झन ुपदयछ । 

(च) “प्रम्शिाथी” भन्नािे गाईँपाविकाद्वारा अयोजना गररएको खेिकुद प्रवशक्षण काययक्रममा सहभागी 

क्िब, संघ,संस्था,वटमहरू संग अबद्ध वसकारू खरिाडी सम्झन ुपछय ।  

(छ) “प्रमुख प्रशासकीय ऄम्धकृत” भन्नािे गाईँपाविकाको प्रमखु प्रशासकयय ऄवधकृतिाइ सम्झन ुपछय 

(ज) “पदाम्धकारी सदस्य” भन्नािे गाईँ खेिकुद विकास सवमवतको सम्पणूय सदस्यहरूिाइ सम्झन ुपछय ।  

   

 

पररच्छेद - २ 

खेिकुद म्िकास सम्मम्तको गठन प्रम्िया 

३. गाउँपाम्िकामा देहाय बमोम्जमको एक गाउँ खेिकुद म्िकास सम्मम्त रहने छ । 

क.  काययपाविकािे अफू मध्येबाट छनौट गरेको एक जना मवहिा सवहत   – ३ जना सदस्य 

ख. स्थानीय खिेकुद प्रेमी/पिुय खिेाडीमध्येबाट काययपाविकािे तोकेको एक जना मवहिा सवहत 

-३ जना सदस्य 

ग. वजल्िा खिेकुद विकास सवमवत ऄध्यक्ष िा वनजिे तोकेको सवमवतको सदस्य   -  १ जना सदस्य 

घ. गाईँपाविका सामावजक विकास सवमवतको संयोजक      – सदस्य 

ङ. गाईँपाविका वशक्षा यिुा तथा  खिेकुद शाखा प्रमखु      – सदस्य सचीि  

च. ईपदफा (क) (ख) र (घ) बमोवजमका सदस्यमध्येबाट सवमवतिे छनौट गरेको    - ऄध्यक्ष 

४. पाविकाको खिेकुद विकास सवमवतको पदािवध गठन भएको वमवतिे पाँच िषयको हुनेछ । 

५. ऄध्यक्षिे कुनै कारणिे पदबाट रावजनामा वदन चाहमेा गाईँपाविका ऄध्यक्ष समक्ष र सदस्यिे सवमवत ऄध्यक्ष 

समक्ष रावजनामा पेश गनय सक्नेछन ्। 



६. पदािवध बाकय हुद ैकुनै कारणबाट पद ररक्त भएमा जनु प्रवक्रयामा वनयवुक्त भएको हो सोही बमोवजम ऄको सदस्य 

मनोनयन गररने छ । 

७. सवमवतको कुनै सदस्यको काययसम्पादन सन्तोषजनक नदवेखएको भनी काययपाविकािे ठहर गरेमा पदबाट हटाईन 

िा वफताय बोिाईन सक्ने छ । 

 पररच्छेद - २ 

 सम्मम्तको काम, कतयव्य र ऄम्धकार  

८. गाईँ खेिकुद विकास सवमवतको काम, कतयि।य र ऄवधकार दहेाय बमोवजम हुनेछः 

 क. समग्र खिेकुद के्षत्रको योजनाबद्ध विकास र सम्बद्धयन गने, 

 ख. गाईँ पाविका तथा ऄन्य संघ संस्थाहरूसंग समन्िय र सहकायय गने, 

 ग.तोवकएको ऄनसुचूी बमोवजम खिेकुद सवमवत तथा संस्था गठनमा प्रोत्सावहत गने, 

 घ. खिेकुद विकासका िावग िावषयक कायययोजना तयार गरी काययपाविकामा पेश गने, 

 ङ. गाईँपाविका िा गाईँ सभािे स्िीकृत गरेका काययक्रमहरू संचािन गने, 

 च. खिेकुद प्रवतयोगीता अयोजना गने, 

 छ. खिेाडी, प्रवशक्षक र वनणाययकहरूिाइ प्रवतयोगीतामा सहभागी गराईने, 

 ज. खिे विषयमा विद्यािय स्तरमा छिफि तथा ऄन्तवक्रय या गरी वक्रयाकिाप संचािन गने, 

 झ. खिेकुद के्षत्रमा वक्रयावशि व्यवक्तहरूिाइ सम्मान एिम ्पुरस्कृत गने र त्यसका िावग वसफाररस गने । 

 ञ. खिेकुदसंग सम्बवन्धत ताविम, प्रवशक्षण, काययशािा र गो्ीको अयोजना गने, 

 ट. िडा स्तरीय खिेकुद विकास सवमवत गठन एिम ्काययक्रम संचािन गने,  

 ठ. सम्बवन्धत क्षेत्रको ऄन्य विविध काययहरू गने गराईने । 

पररच्छेद - ३ 

 खेिकुद प्रम्तयोम्गता व्यिस्थापन 

९. गाईँ खिेकुद विकास सवमवत अफैिे िा गाईँपाविकामा दताय भएका वटम, क्िबहरू र खिेकुद संस्थाहरू माफय त 

विवभन्न प्रवतयोवगता संचािन गनय िा गराईन सवकने छ । 

१०. सल्िाहकार सवमवतः पाविका खेिकुद विकास सवमवतिे गाईँपाविका ऄध्यक्ष र ईपाध्यक्षसंगको परामशयमा 

अिश्यताऄनसुार सल्िाहकार सवमवतको गठन गनय सक्ने छ । 

११. ऄन्य ईपसवमवतः पाविका खिेकुद विकास सवमवतिे कुनै केयक्रम संचािन गनय िा खिे विशषेिाइ प्राथवमकत 

वदइ विकास गनय ईपसवमवत गठन गरी वजम्मिेारी तोक्न सक्ने छ । 

१२. िडा स्तरीय खिेकुद विकास सवमवतः गाईँ खेिकुद विकास सवमवतिे पाविका वभत्र सबै िडाहरुमा खिेकुदको 

विकास र विस्तार गनय दहेायको िडा स्तरीय खिेकुद विकास सवमवत गठन गनय सक्ने छः 

 क. िडा ऄध्यक्ष    – संयोजक   

 ख. िडा सवमवतिे मनोवनत गरेको स्थानीय खिेप्रेमी/ प्रवशक्षक १ जना मवहिा सवहत २ जना  -सदस्य 

 ग. सम्बवन्धत िडावभत्रको मावथल्िो तहको विद्याियको खेि वशक्षक / प्रवतवनवध १ जना – सदस्य 

 घ. सम्बवन्धत िडा सचीि    - सदस्य सचीि 



पररच्छेद - ४ 

संघ संस्था दताय तथा व्यिस्थापन 

१३. विख ु तामाकोशी गाईँपाविका वभत्रका वटम, क्िब , सवमवत र संस्थाहरूिे दतायका िावग पाविका खिेकुद 

विकास सवमवतको ईद्दशे्य, नीवत तथा वनयमिाइ पािना गरी तोवकएको दस्तरु बझुाइ दताय गनुय पने छ । र सोको दताय 

प्रमाणपत्र गाईँपाविकािे प्रदान गने छ । 

१४. दताय भएका गाईँपाविका वभत्रका वटम, क्िब , सवमवत र संस्थाहरूिे प्रवतयोवगता संचािन गनुय भन्दा ऄगावड िडा 

कायायियको वसफाररसमा गाईँपाविका खिेकुद विकास सवमवतको स्िीकृवत विनपुने छ । स्िीकृवतको प्रकृया सवमवतिे 

तोके बमोवजम हुनेछ । 

१५. गाईँपाविका वभत्रका नयाँ वटम,क्िि,सवमवत र संस्थाहरू गठन एिम ्चयन गदाय स्थानीय भिेा माफय त गनुय पनेछ । 

१६. गाईँपाविकामा दताय भएका तथा खिेकुद प्रवतयोवगता संचािन गनय स्िीकृवत विएका वटम,क्िि,सवमवत एिम ्

संस्थाहरूिे अवथयक सहयोग माग गरेको खण्डमा िडा कायायियको वसफाररसमा पाविका खिेकुद विकास सवमवतिे 

ईपिब्ध बजटेको सीमावभत्र रही वनणययऄनसुार अवथयक सहयोग ईपिब्ध गराईन सक्ने छ । 

 

 

पररच्छेद - ५ 

खेिकुद प्रम्तयोम्गता व्यिस्थापन 

१७. गाईँपाविकामा दताय भएका वटम,क्िि,सवमवत, संस्था र विद्याियहरूिाइ विविध खिेकुद प्रवतयोवगतामा   

सहभगीताका िावग पठआनेछ ।  

१८. पाविका के्षत्रभन्दा बावहर खिेकुद प्रवतयोवगताम सहभागी हुन जाने वटम,खिेाडी, प्रवशक्षक र व्यिस्थापकिाइ 

खिेकुद विकास सवमवतिे वनणयय गरे बमोवजम अवथयक सवुिधा प्रदान गरररने छ । 

१९.  खिेकुद विकास सवमवतिे पाविका के्षत्र वभत्र िा बावहर हुने प्रवतयोवगतामा सहभागी खिेाडीहरूका िावग 

पोसाक एिम ्ऄन्य व्यिस्थापन गनय सक्ने छ । 

२०. खेिकुद विकास सवमवतिे वटम,क्िि,सवमवत र संस्थाहरूमा अिद्ध खिेाडी प्रवशक्षण गनय प्रवशक्षकको 

व्यिस्थापन गनय सक्ने छ ।  

२१. खिेाडीहरूका िावग खिे सामग्री तथा खिेकुद पिुायधारिाइ सवमवतको वसफाररसमा गाईँपाविकािे सामग्री 

ईपिब्ध गराईने, पिुायधार वनमायण गने र ममयत एिम ्संभार गनय सक्ने छ । 

२२. कुनै विषयमा ऄस्पष्टता भइ स्पष्ट पानुय परेमा िा वििाद भइ ऄवन्तम वनणयय वदन ुपरेमा सवमवतको वसफाररसमा गाईँ 

काययपाविकाको वनणयय ऄवन्तम हुने छ । 

   



 

पररच्छेद - ६ 

म्िम्िध 

२३. गाईँपाविकािे तोके बमोवजमको खेिकुद विकास सवमवतको छुटै्ट छाप िेटरप्याड र साआनबोडय हुने छ । 

२४. स्िीकृत बजटेको सीमावभत्र रही सवमवतका पदावधकारीहरूको वनयमानसुार सवुिधा र बैठक भत्ता हुने छ । 

२५. गाईँ पाविकासंग काययक्रम संचािन र ऄन्य समन्िय गदाय सवमवतको  वनणयं सवहत सदस्य सचीििे प्रमखु 

प्रशासकयय ऄवधकृत समक्ष पेश गरी गनुय पने छ । 

२६.ऄनुगमनः सवमवति े खेिदु विकासका सम्बन्धमा गाईँपाविका वभत्रका वटम,क्िि,सवमवत र संस्थाहरू को  

प्रत्यक्ष एिम ्ऄप्रत्यक्ष रूपमा ऄनगुमन गनय सक्ने छ ।  

२७. संसोधनः यस काययविवधमा संसोधन गनुयपने भएमा खिेकुद विकास सवमवतको वसफाररसमा गाईँ काययपाविकािे 

अिश्यक संसोधन गनय सक्ने छ । 

२७. प्रचम्ित कानुन िागू हुनेः यस काययविवधमा भएको व्यिस्था प्रचवित काननुसंग बावझएमा प्रचवित काननुमा 

भएको व्यिस्था िाग ूहुनेछ । 

 

 

 

 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ऄनुसूची १ 

(पररच्छेद ४ दफा १३ संग सभबम्न्धत) 

संस्था दतायको िाम्ग म्निेदनको नमुना 

 

श्री म्िखु तामाकोशी गाउँपाम्िका 

धोिी बजार, रामेछाप । 

म्िषयःसंस्था दताय सभबन्धमा । 

 प्रस्ततु विषयमा तपवशि बमोवजमको वििरण ऄनसुार खिेकुद संस्था दताय गने मनसायिे आच्छुक व्यवक्तहरू 

र स्थानीयहरूको भिेाबाट गवठत तदथय सवमवतको विधान समते तयार गरी विधान स्िीकृत एिम संस्था दतायका 

िावग वनिदेन पेश गरे बमोवजम वनयमानसुार संस्था दताय गररवदन हुन ऄनरुोध छ । 

तपम्शिः  

संस्थाको नामः ................................................................................................................. 

संस्थाको कायायिय रहने स्थानः ............................................................................................ 

विख ुतामाकोशी गाईँपाविका िाडय नं. .......... टोिको नाम ....................................................... 

ऄध्यक्ष/ सचीिको नामः ..................................................................................................... 

सम्पकय  नं. ..................................................... वमवतः .......................हस्ताक्षर........................ 

 

म्निेदन साथ पेश गनुय पने कागजातहरः 

१. संस्थाको म्निेदन, 

२. संस्थाको म्िधानको मस्यौदा, 

३. िडा कायायियको म्सफाररस, 

४. अिेदक र संस्थाका पदाम्धकारीहरको नेपािी नागररताको प्रम्तम्िम्प, 

५. संस्थाको छापको नमुना । 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ऄनुसूची २ 

(पररच्छेद ४ दफा १३ संग सभबम्न्धत) 

संस्था दतायको प्रमाणपत्रको नमुना 

         म्मम्तः ............................... 

श्री................................................ 

............................................... 

...............................................। 

संस्था दताय प्रमाणपत्र 

 

संस्थाको नामः ............................................................ठेगानाः ......................................... 

दताय हुदँाको बखत रहनु भएका सम्मम्तको पदाम्धकारी सङ्खयाः ............................................ 

दताय हुदँाका बखत रहनु भएको ऄध्यिको नामः ................................................................... 

 

 

म्िखु तामाकोशी गाउँपाम्िकाको खेिकुद म्िकास सम्मम्त गठन तथा म्ियाकिाप संचािन सभबन्धी 

काययम्िम्ध,२०७९ र संस्थाको म्िधानको ऄधीनमा रही खेिकुद सभबन्धी गम्तम्िम्धहर संचािन र 

व्यिस्थापन गनय माम्थ उल्िेम्खत म्ििरणका अधारमा संस्थाको म्िधान स्िीकृत गरी खेिकुद सभबन्धी 

संस्था दतायको प्रमाणपत्र प्रदान गररएको छ । 

 

 

 

  

 

लिखु तामाकोशी गाउँपालिकाको बठैकवाट लमलत २०७९/१०/१३ गते 
पाररत यो कायालवलध लिखु तामाकोशी गाउँ कायापालिकाको लनणाय वा 
अदेश र ऄलधकारपत्रको प्रमाणीकरण (कायालवलध) लनयमाविी, २०७४ 
को लनयम ३ को उपलनयम ४ बमोलजम प्रमाणीकरण गदाछु । 
                                                                      (लबनोद कुमार ऄलधकारी) 

प्रमुख प्रशासकीय ऄलधकृत 
लमलत २०७९/१०/१३ 


