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टोि मिकास सममम /संस्था  था संस्था (द ाा  था पररचािन) कायामिमध, २०८० 

प्रस्तावना:स्थानीय लवकास प्रलियामा टोि तथा बस्ती स्तरवाट नै नागररक सहभालगता सलुनलित गद ै समाजको 

अलथयक,सामालजक,साँस्कृलतक िगायत लवकासका सबै पक्षमा लदगोपना र ऄपनत्व सजृना गनय लनलित भौगोलिक 

क्षेत्रलभत्र बसोबास गने नागररकहरुको सहभालगतामा गाईँपालिका कायायियको सहयोगीको रुपमा काम गने गरी टोि 

लवकास सलमलत/संस्था तथा संस्था दताय तथा पररचािन िालग अवश्यक काननूी व्यवस्था गनय वाञ्छनीय भएकोिे, 

"प्रशासकीय काययलवलध लनयलमत गने ऐन, २०७७" को दफा (४) बमोलजम काययपालिकािे यो काययलवलध स्वीकृत गरी 

िाग ूगरेको छ ।  

पररच्छेद-१ 

प्रारलभभक 

१. समंिप्त नाम र प्रारम्भ  :  (१)यो काययलवलधको नाम “टोि लवकास सलमलत/संस्था तथा संस्था (दताय तथा 

पररचािन) काययलवलध,२०८०” रहकेो छ। 

(२)यो काययलवलध काययपालिकाबाट स्वीकृत भएको लमलत दलेख िाग ूहुनेछ । 

२. पररभाषा:लवषय वा प्रसङ्गिे ऄको ऄथय निागमेा यस काययलवलधमा,- 

(क) “कायायिय” भन्नािे गाईँपालिकाको लिख ुतामाकोशी गाईँकाययपालिकाको कायायियिाइ सभझनपुछय। 

(ख)  " टोि लवकास सलमलत/संस्था तथा संस्था " भन्नािे टोि बस्तीको समग्र लवकासको िालग लनलित 

भौगोलिक के्षत्रका ऄलधकांश घर धरुीका प्रलतलनलधहरुको ईपसलस्थलतमा लवकास लनमायण, सेवा प्रवाह र 

समालजक पररचािनको क्षेत्रमा काम गने ईद्देश्यिे गठन भइ गाईँपालिका कायायियमा दताय भएको 

सामदुालयक संस्थािाइ सभझन ुपछय । 

(ग) "गाईँपालिका समन्वय सलमलत" दफा (२३) बमोलजमको सलमलतिाइ सभझनपुछय। 

(घ) "वडा समन्वय सलमलत" दफा (२४) बमोलजमको सलमलतिाइ सभझनपुछय। 

(ङ)  “पदालधकारी” भन्नािे संस्थाको काययसलमलतका ऄध्यक्ष, ईपाध्यक्ष, कोषाध्यक्ष, सलचव र सदस्यहरु 

समतेिाइ सभझनपुछय । 

(च) “बैठक” भन्नािे संस्थाको संयकु्त वा छुट्टाछुटै्ट बैठक सभझन ुपछय । 

(छ) "गाईँपालिका" भन्नािे लिख ुतामाकोशी गाईँपालिकािाइ सभझनपुछय। 

(ज) “वडा” भन्नािे गाईँपालिकाको वडािाइ सभझन ुपछय। 

(झ)  “लवधान” भन्नािे संस्थाको लवधानिाइ सभझनपुछय । 

(ञ) “सलमलत” भन्नािे संस्थाको काययसलमलत सभझन ुपछय । 

(ट)   “साधारणसभा” भन्नािे संस्थाको साधारण सदस्यहरुको भिेा सभझन ुपछय। 

(ठ) “संस्था” भन्नािे टोि लवकास सलमलत/संस्था तथा संस्थािाइ सभझनपुछय । 

(ड) "वडा सलचव" भन्नािे वडा काययियको सलचविाइ बुझ्नपुछय। 

(ढ) "प्रमखु प्रशासकीय ऄलधकृत" भन्नािे गाईँपालिकाको प्रमखु प्रशासकीय ऄलधकृतिाइ बझु्नुपछय। 



 

  

2 

 

              पररच्छेद- २ 

टोि मिकास सममम /संस्था  था संस्थाको गठन  था द ाा सम्बन्धी व्यिस्था 

 

३. संस्थाको गठन:(१) गाईँपालिकाका क्षेत्रमा भौगोलिक तथा सामालजक सालमप्यताको अधारमा टोि तथा 

बस्तीका वालसन्दाको अमभेिाबाट टोि तथा बस्ती लभत्रका घरधरुी समावेश हुने गरी टोि लवकास 

सलमलत/संस्था तथा संस्थाको गठन गररनेछ । 

(२) ईपदफा (१) बमोलजम गठन हुने संस्थाको काययसलमलतमा दहेाय बमोलजमका 

पदालधकारी तथा सदस्यहरु रहनेछन: 

(क) ऄध्यक्ष एक जना 

(ख) ईपाध्यक्ष एक जना 

(ग) कोषाध्यक्ष एक जना 

(घ) सलचव एक जना 

(ङ) सदस्यहरु (तीन दलेख नौ जना सभम) 

(३) ईपदफा (२) बमोलजम टोि लवकास सलमलत/संस्था तथा संस्था गठन गदाय टोि तथा 

बस्ती लभत्रका एक घरधरुीबाट एकजना भन्दा बढी नपने गरी भौगोलिक सन्तुिन तथा 

सामालजक समावशेीकरणको अधारमा सभा वा वडा कायायियिे तोकेको चार लकल्िा 

लभत्रका नागररकहरुको अमभेिाबाट सवयसभमत रुपमा संस्थाको कायय सलमलत गठन हुनेछ ।  

तर, यस दफा बमोलजम अमभिेामा सवयसभमत हुन नसकेमा ईपलस्थत सदस्यहरुको 

बहुमतबाट कायय सलमलत गठन गनय बाधा पने छैन। 

(४) ईपदफा (३) बमोलजम काययसलमलतको काययकाि समाप्त भएपलछ साधारण सभाको 

सवयसभमत वा सो नभएमा बहुमतबाट कायय सलमलतको पनुगयठन हुनेछ। 

(५) कायय सलमलतको कायायवलध गठन भएको लमलतिे तीन वषयको हुनेछ । 

(६)ऄध्यक्ष, ईपाध्यक्ष, कोषाध्यक्ष र सलचवको पदमा िगातार दइु काययकाि भन्दा बढी 

सोही पदमा काम गनय सक्ने छैन ।  

(७)कायय सलमलतमा ऄध्यक्ष, सलचव वा कोषाध्यक्ष मध्ये कुनै एक पदमा ऄलनवायय रुपमा 

मलहिा हुनपुनेछ ।  
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(८)संस्था गठन गदाय सकेसभम टोिका सभपणुय घरधरुीिाइ एक घर एक सदस्यको रुपमा 

समट्ेन ुपनेछ ।  

(९)ईपदफा ८ बमोलजम सव ै घरधरुी समावेश हुन सभभव नभएमा कभतीमा ८० प्रलतशत 

घरधरुी सहभागी गराइ टोि लवकास सलमलत/संस्था तथा संस्था गठन गनुयपने छ।  

(१०)यस काययलवलध बमोलजम गठन गररने संस्थाको कायय सलमलतमा कभतीमा ५० प्रलतशत 

मलहिा सदस्य हुन ुपनेछ । 

(११)संस्थाको काययके्षत्र साधारण सभािे तोकेको चारलकल्िा लभत्र हुनेछ। साधारण सभािे 

टोि तथा बस्ती लभत्रका कुनै घरधरुी संस्थामा समावेश गरेको नपाआएमा वा कुनै घरधरुी वा 

बस्ती ईक्त संस्थामा समावशे गनुय पने भन्न ेिागमेा वडा कायायियिे त्यसरी छुटेको घरधरुी 

वा बस्ती सभबलन्धत संस्थामा समावशे गनय िगाईनेछ।   

(१२)यस दफामा ऄन्यत्र जनुसकैु कुरा िेलखएको भए तापलन वडा कायायियिे तोकेको 

भौगोलिक क्षेत्र लभत्र रहकेा बढीमा १०० घरधरुी समट्ेने गरी टोि लवकास सलमलत/संस्था 

तथा संस्था गठन गनय सलकने छ। एईटा घरधरुी एक भन्दा बढी टोि लवकास सलमलत/संस्था 

तथा संस्थाको सदस्य बन्न पाईने छैन। 

४. काया सममम का पदामधकारीको पद ररक्त सम्बन्धी व्यिस्थाः(१) दफा ३ बमोलजम गठन भएको कायय 

सलमलतका पदालधकारीहरुको पद दहेाय बमोलजमको ऄवस्थामा ररक्त हुनेछ। 

(क) ऄध्यक्षिे ईपाध्यक्ष माफय त काययसलमलतको बैठकमा र ईपाध्यक्ष सलहत ऄन्य सदस्यि े

ऄध्यक्षिाइ राजीनामा लदएमा। 

(ख) भ्रष्टाचार वा ऄन्य कुनै फौजदारी ऄलभयोगमा कसरुदार ठहररएमा। 

(ग) मतृ्य ुभएमा।  

(२) ईपदफा (१) बमोलजम ऄध्यक्षको पद ररक्त भएमा कायय सलमलतको बाँकी ऄवलधको िालग 

ईपाध्यक्षिे ऄध्यक्ष भइ कामकाज गनेछ। ऄन्य पदालधकारीहरुको हकमा कायय सलमलतिे बाँकी 

ऄवलधको िालग सलमलतका सदस्यहरु मध्येबाट कुनै सदस्यिाइ त्यस्तो ररक्त पदमा कामकाज गनय 

िगाईन सक्नेछ। 

५. संस्था द ाा : 

१) संस्थाको दताय दहेाय बमोलजम हुनेछ : -: 
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क) सामलुहक िाभका िालग संस्थागत रुपमा गठन भइ वस्त ुतथा सेवाको ईपयोग गनय चाहाने व्यलक्तहरुिे 

पदालधकारी( भाइटकि पोष्टमा १ जना मलहिा रहने) तथा सदस्य समते गरी कभतीमा सात(३३ % 

मलहिा ऄलनवायय) भएको टोि लवकास सलमलत/संस्था तथा संस्था गठन गनय सक्नेछन। 

ख) ईपदफा(१) बमोलजम ईपभोक्ता संस्था गठन गरी दताय गराईन चाहने सभबलन्धत ईपभोक्ताहरु मध्येबाट 

कभतीमा सात जना ईपभोक्ताहरुिे ऄनसुचूी १ बमोलजमको ढाँचामा टोि लवकास सलमलत/संस्था तथा 

संस्थाको एक प्रलत लवधान र पाँच सय रुपैया दस्तरु सलहत गाईँपालिकाको संस्था दताय शाखा समक्ष 

दरखास्त लदन ुपनेछँ।  

ग) टोि लवकास सलमलत/संस्था तथा संस्थाको लवधान ऄलनवायय हुनपुनेछ । 

(२) ईपदफा (१) बमोलजमको लनवदेन प्राप्त भएपलछ प्रमखु प्रशासकीय ऄलधकृतिे अवश्यक जाँचबझु गरी संस्था दताय 

गनय ईलचत ठानेमा संस्था दताय गरी दतायको प्रमाण–पत्र लदनेछ । 

(३) कुनै संस्था दताय प्रमखु प्रशासकीय ऄलधकृतिे नगने लनणयय गरेमा त्यस्को सचूना लनवदेकिाइ लदन ुपनेछ र 

लनवदेकिे सचूना प्राप्त गरेको लमलतिे पैंतीस लदनलभत्र त्यस्तो लनणयय ईपर नेपाि सरकारिे तोकेको ऄलधकारी समक्ष 

ईजरू गनय सक्नछे । 

(४) ईपदफा (३) बमोलजमको ईजरू प्राप्त भएपलछ नेपाि सरकारिे तोकेको ऄलधकारीिेअवश्यक जाँचबझु गरी त्यस्तो 

संस्था दताय गनय मनालसव ठहराएमा सो संस्था दताय गने अदशे लदन प्रमखु प्रशासकीय ऄलधकृतिाइ लदन सक्नेछ र 

त्यस्तो अदशे भएपलछ प्रमखु प्रशासकीय ऄलधकृतिे संस्था दताय गररलदन ुपनेछ ।साथै ईल्िेलखत प्रकृया ऄपनाईन ु

पनेछ। 

)५(  लवधानमा खिुाईन ुपने लववरणहरुः दफा १(च) बमोलजम पेश गनुय पने टोि लवकास सलमलत/संस्था तथा संस्थाको 

लवधानमा संस्था सभबलन्ध दहेायका लववरणहरु खिुाईन ुपनेछ। 

क)  परुा नाम र ठेगाना 

ख) ईद्दशे्य तथा काययक्षेत्र, 

ग) सदस्यको योग्यता र सदस्यता शलु्क 

घ) सदस्यहरुको लनष्काशन र रालजनामा, 

ङ) हक दावी, नामसारी वा हकवािाको मनोनयन 

च) साधारण सभा सभबन्धी 

छ) सञ्चािक सलमलतको गठन( लनवायचन एवं काम,कतयव्य र ऄलधकार) 

ज) सञ्चािक पदमा वहाि रहन नसक्ने ऄवस्था 

झ) सञ्चािक सलमलतको बैठक सभबन्धी काययलवलध 

ञ) कोष र िेखापरीक्षण 

ट) लवधान संशोधन 
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ठ) लनमायण सलमलत/ईप-सलमलतको व्यवस्था 

ड) लवघटन, 

ढ) लवलवध 

(क)  टोि लवकास सलमलत/संस्था तथा संस्थाको अमभेिािे लनणयय गरी ऄनसुचूी १ बमोलजमको ढाँचामा सोही 

लनवदेनमा ईलल्िलखत कागजातहरु समावशे गरी संस्था दतायका िालग गाईँपालिकाको कायायियमा लनवदेन लदन ु

पनेछ । 

(ख) ईपदफा (१) बमोलजम लनवदेन प्राप्त भएपलछ गाईँपालिकाको कायायियिे संस्थाको चारलकल्िा लभत्रका सबै 

घरधरुी समावशे गरे नगरेको समते हरेी ऄनसुचूी २ बमोलजमको ढाँचामा संस्था दताय गरेको प्रमाण पत्र ईपिब्ध 

गराईन ुपनेछ । 

(ग) दफा (क) बमोलजम प्राप्त लनवदेन बमोलजम दतायको िालग प्राप्त भएको  ईपभोकता सलमलत तथा संस्थामा 

समावशे हुनपुने घरधरुी वा बस्ती छुटेको पाआएमा त्यसरी छुटेको घरधरुी वा बस्ती समते समावशे गरी दतायको 

िालग पनु पेश गनय लनदशेन लदन सक्नेछ। 

(घ)  गाईँपालिकाको कायायियिे यस दफा बमोलजम संस्था दताय गरेको लववरण त्रैमालसक रुपमा गाईँ 

काययपालिकाको कायायियमा पेश पनेछ। 

६.संगमठ  संस्था मामनने 

१) यस काययलवलध ऄन्तगयत दताय भएको प्रत्येक संस्था ऄलवलछछन्न ईत्तरालधकारवािा स्वशालसत र संगलठत संस्था 

हुनेछ । सो संस्थाको सबै कामको लनलमत्त अफ्नो एईटा छुटै्ट छाप हुनेछ । 

(२) संस्थािे व्यलक्त सरह चि ऄचि सभपलत्त प्राप्त गनय, ईपभोग गनय र वचेलबखन गनय सक्नेछ । 

(३) संस्थािे व्यलक्त सरह अफ्नो नामबाट नालिस ईजरु गनय सक्नेछ र सो ईपर पलन सोही नामबाट नािीस ईजरु 

िाग्नेछ 

पररच्छेद-३ 

टोि मिकास सममम /संस्था  था संस्थाको काम क ाव्य,ऄमधकारहरु 

 

७)टोि मिकास सममम /संस्था  था संस्थाका कायाहरु:(१) टोि लवकास सलमलत/संस्था तथा संस्थाहरुको काम, 

कतयव्य र ऄलधकार दहेायबमोलजम हुनेछ :-  

(क) समदुायमा शालन्त, सरुक्षा र ऄमनचयन कायम गनय सहयोग गने । 

(ख) सामदुालयक सदभाव, सलहष्णतुा र भाआचाराको लवकास गने । 
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(ग) गाईँ तथा टोिमा संचािन हुने लवकास लनमायणका योजनाहरुको तजुयमा, कायायन्वयन र 

सपुररवके्षण तथा ऄनुगमनमा सहयोग गने ।  

(घ) गाईँ तथा टोिमा हुने परभपरागत जात्रा, मिेा, पवय तथा समारोहको व्यवस्थापनमा सहयोग गने। 

(ङ) गाईँ तथा टोिमा रहकेा सावयजलनक तथा ऐिानी जग्गा,सावयजलनक भवन, सभपदा तथा भौलतक 

पवूायधारहरुको संरक्षण गनय तथा ऄलतिमण हुन नलदन सहयोग गने। 

(च) गाईँ तथा टोिमा लवपद ् व्यवस्थापन सभवन्धी खोज,ईद्धार, राहत लवतरण, पनुलनयमायण तथा 

पनुस्थायपना काययमा सहयोग गने । 

(छ)  गाईँ तथा टोिको सरसफाइ व्यवस्थापनको िालग सहयोग र समन्वय गने/ गराईने  

(ज) छाडा पश ुचौपाया व्यवस्थापनमा सहयोग गने/गराईने । 

(झ) सडक बत्ती, सामदुालयक पाकय , सावयजलनक शौचािय जस्ता सावयजलनक सभपलत्तको सञ्चािन र 

व्यवस्थापनमा सहयोग परु ्याईने । 

(ञ) काननू बमोलजम लतनुय पने कर, दस्तरु,सेवाशलु्क बझुाईने काययमा सहजीकरण गने । 

(ट)  गाईँ तथा टोिमा बसोबास गने गररव, ऄशक्त, ऄपाङ्गता भएका व्यलक्त तथा बेरोजगार 

व्यलक्तहरुको तथ्याङ्क संकिन काययमा सहयोग गने । 

(ठ) गाईँ तथा टोिमा रहकेा शलैक्षक तथा स्वास्थ्य संस्थाहरुको व्यवस्थापन र गणुस्तर सधुारको 

िालग सहयोग गने । 

(ड) जन्म,लबबाह,बसाइ सराइ,सभवन्ध लवछछेद, मतृ्य ुजस्ता व्यलक्तगत घटना दतायको िालग गाईँ तथा 

टोिबासीिाइ ईत्सालहत र सहजीकरण गने । 

(ढ) सामालजक सरुक्षा भत्ता लवतरण काययमा अवश्यक सहजीकरण गन े। 

(ण)  लवद्यतु ्चहुावट तथा चोरी लनयन्त्रण काययमा सहयोग गने । 

(त) गाईँ तथा टोिमा खाद्यान्न, माछामास,ु तरकारी, फिफूि, पेय पदाथय िगायत दलैनक ईपभोग्य 

सामग्रीको गणुस्तर र मलु्य सचुीको बारेमा जानकारी राखी बजार ऄनगुमन काययमा सहयोग गने। 

(थ) ईपभोक्ता हक लहत संरक्षणको िालग पैरवी तथा जनचेतना ऄलभबलृद्ध गने।  

(द) गाईँ तथा टोिमा हररयािी के्षत्र लवस्तार गरी वातावरण संरक्षणको काययमा सहयोग गने  

(ध) स्थानीय अलथयक लवकासका संभावनाका बारेमा छिफि गरी स्थानीय तह, गरै सरकारी तथा 

लनजी क्षेत्रसँग समन्वय, सहजीकरण र पैरवी गने । 

(न) भवन लनमायण मापदण्ड तथा रालष्िय भवन संलहताको पािनाको िालग टोि बासीहरुिाइ 

प्रोत्सालहत गने ।  

(ऩ) लवद्यािय भनाय, खोप ऄलभयान, साक्षरता ऄलभयान, सरसफाइ, िैङ्लगक लहसंा ईन्मिुन जस्ता 

रालष्िय ऄलभयानहरुमा सहयोग र समन्वय गने। 

(प) गाईँ तथा टोिमा धनी, गररबको भावना हटाइ सबै सदस्यहरुिाइ लनणयय प्रलिया र श्रोतमा  

पररचािनमा समान ऄलधकार स्थालपत गनय सहजीकरण गने ।  
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(फ) घरेि ुलहसंा, यौनजन्य लहसंा,मानव तस्करी, बािश्रम तथा बाध्यात्मक श्रम, छाईपडी िगायतका 

सामालजक ऄपराध तथा खरावीहरुऄन्त्य गनय जनचेतना ऄलभवलृद्ध गने । 

(ब) गाईँ तथा टोिमा ईद्यम लवकाससँग सभबलन्धत काययिमहरु संचािन गनय अवश्यक सहजीकरण 

गने ।  

(भ) गाईँ तथा टोिको लवकासका िालग लवलभन्न श्रोतबाट प्राप्त श्रोतको ईछचतम ्सदपुयोग गने। 

(म) गाईँ तथा टोिमा सरकारी लनकाय तथा गरै सरकारी संस्था माफय त सञ्चािन हुने काययिमहरु 

कायायन्वयन गनय सहयोग गने ।  

(य) अफ्नो टोि तथा समदुायिाइ वातावरणमतै्री, बाि मतै्री, पोषण मतै्री तथा पणूय सरसफाआयकु्त 

बनाईन काययिमहरु संचािन गने तथा वडा कायायिय र गाईँपालिकाका काययिम कायायन्वयनमा 

सहयोग, समन्वय र सहजीकरण गने। 

(र)  वडा कायायिय, गाईँपालिका तथा ऄन्य सरकारी लनकाय र गरैसरकारी संघसंस्थासँग गरेको 

सभझौता तथा समझदारी ऄनसुारका ऄन्य काययहरु गन।े 

पररच्छेद-४ 

टोि मिकास सममम /संस्था  था संस्थाको काया सममम को बैठक र पदामधकारीहरुको काम, 

क ाव्य र ऄमधकार 

 

८) टोि मिकास सममम /संस्था  था संस्थाको काया सममम को बैठक:(१)टोि लवकास सलमलत/संस्था 

तथा संस्थाको कायय सलमलतको बैठकको सञ्चािन दहेाय बमोलजम हुनेछ :- 

 

(क) कायय सलमलतको बैठक मलहनामा कलभतमा एक पटक र अवश्कता ऄनसुार बस्नेछ । 

(ख) सलमलतको बैठकमा वडा सलमलत तथा गाईँपालिकाका जनप्रलतलनलध, लवज्ञ तथा ऄन्य 

सरोकारवािहरुिाइ अमन्त्रण गनय सलकनेछ । 

(ग)  सलमलतको वठैक लनणययको मस्यौदा सलचविे तयार गनेछ ।  

(घ) संस्थाको बैठकको लनणययहरु वठैकमा ईपलस्थत पदालधकारीहरुबाट हस्ताक्षर गरी 

प्रमालणत गराईन ुपनेछ। 

(२) ईदफा (१) बमोलजम बस्ने काययसलमलतको बैठकको माआन्यटु र संस्थाका प्रशासलनक तथा अलथयक 

कारोबारसँग सभबलन्धत सभपणूय कागजातहरु ऄध्यक्ष, सलचव र कोषाध्यक्षको लजभमामा रहनेछन।् 

(३) कायय सलमलतको बैठक संस्थाको कायायियमा बस्नेछ। संस्थाको कायायिय स्थापना भइ नसकेको ऄवस्थामा 

काययसलमलतका सबै सदस्यिाइ पायक पने गरी ईपयकु्त स्थानमा बैठक बस्ने गरी ऄध्यक्षिे तोक्न सक्नेछ। 
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९) टोि मिकास सममम /संस्था  था संस्थाको काया सममम का पदामधकारीहरुको काम क ाव्य र 
ऄमधकार:-संस्थाका पदालधकारीहरुको काम कतयव्य र ऄलधकार दहेाय बमोलजम हुनेछः 

(१) ऄध्यिको काम, क ाव्य र ऄमधकार 

(क) संस्थाको लनयलमत बैठक बोिाईने, बैठकका िालग लमलत, समय र स्थान तोक्ने ।  

(ख) बैठकको ऄध्यक्षता गरी बैठक संचािन गने । 

(ग) बैठकमा ऄनशुासनको पािन गनय िगाईने र छिफिका लवषयहरु लटपोट गने वा गनय 

िगाईने । 

(घ) छिफि हुदँा सवकैो लवचार संकिन गने र सवयसभमत लनणयय गनय पहि गने । 

(ङ)  संस्थाका लनणययहरु िाग ूगन,े गराईने। 

(च) संस्थािे प्राप्त गरेको नगद वा लजन्सी सामानको सरुक्षाको प्रवन्ध लमिाईने। 

(छ) अवश्यकता ऄनुसार लवशेष बैठक बोिाईने । 

(ज) काययलवलध बमोलजम ऄन्य काययहरु गने । 

 

(२) उपाध्यिको काम क ाव्य र ऄमधकार: 

(क) ऄध्यक्षको ऄनपुलस्थलतमा ऄध्यक्षिे गने भनी तोलकएका काययहरु गने । 

(ख) कायय सलमलतिे तोकेका ऄन्य काययहरु गने। 

(३) समचिको काम, क ाव्य र ऄमधकारः 

(क) ऄध्यक्षको अदशेऄनुसार बैठक बोिाईने । 

(ख) छिफिका प्रस्तावहरु संकिन गरी बैठकमा पेश गने र बैठकको लनणयय िेखी लनणयय 

प्रमालणत गराईने । 

(ग) संस्थाको लियाकिापको बारेमा सदस्यहरुिाइ जानकारी गराईने। 

(घ) काययसलमलतिे तोकेका ऄन्य काययहरु गन े। 

(४) कोषाध्यिको काम, क ाव्य र ऄमधकार 

(क) संस्थाको अभदानी र खचयको लहसाब राख्ने तथा लववरण तयार गन।े 

(ख) बैंकमा खाता संचािन गदाय संयकु्त रुपमा खाता संचािन गन।े 

(ग) संस्थाको नगद र लजन्सी सामानको लजभमा लिइ सरुक्षा गने। 

(घ) काययसलमलतिे तोकेका ऄन्य काययहरु गने । 

(५) सदस्यहरुको काम,क ाव्य र ऄमधकार 

(क) सलमलतको बैठकमा ईपलस्थत हुने र छिफिमा सिीय रुपमा सहभागी हुने।  

(ख) सलमलतको लनणयय कायायन्वयनमा सहयोग गने। सलमलतको लनणयय कायायन्वयन भए 

नभएको हरेी अवश्यकताऄनुसार सलमलतको बैठकमा छिफिमा ल्याईने।  

(ग) अवश्कता ऄनसुार ऄध्यक्ष, ईपाध्यक्ष, सलचवर कोषाध्यक्षको काममा सघाईने । 

(घ) काययसलमलतिे तोकेका ऄन्य काययहरु गने । 
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पररच्छेद-५ 

अमथाक व्यिस्थापन 

 

१०) संस्थाको अम्दानी:(१) टोि लवकास सलमलत/संस्था तथा संस्थािे दहेाय बमोलजमका क्षेत्रबाट अभदानी 

प्राप्त गनय सक्नेछः 

(क) गाईँपालिकाबाट प्राप्त हुने ऄनदुान रकम ।  

(ख) सरकारी तथा गरै सरकारी लनकायहरु, सामदुालयक संस्था तथा व्यलक्तहरुबाट प्राप्त हनु े

सहायता तथा ऄनदुानको रकम । 

(ग) टोि लवकास सलमलत/संस्था तथा संस्थािे अयमिूक काययहरु संचािन गरी प्राप्त हनु े

अभदानी । 

(घ) गाईँपालिका, ऄन्य सरकारी लनकाय तथा गरैसरकारी संघसंस्थासँग लवकास लनमायण वा 

काययिम सञ्चािनको िालग सभझौता बमोलजम प्राप्त रकम। 

(ङ) संस्थाका सदस्यहरुबाट प्राप्त शलु्क तथा सहयोगको रकम। 

(च) ऄन्य श्रोतबाट प्राप्त गरेको रकम । 

(२) टोि लवकास सलमलत/संस्था तथा संस्थाको नाममा प्राप्त हुने सबै रकम संस्थाको नाममा रहकेो वैंक 

खातामा जभमा गनुय पनेछ। 

११) टोि मिकास सममम /संस्था  था संस्थाको खचाः संस्थाको खचय दहेाय बमोलजम हुनेछः 

(क)  कुनै लनकायबाट सभझौता बमोलजम प्राप्त हुने रकम सभझौतामा ईलल्िलखत शतय 

बमोलजम तोलकएको काययमा खचय गनुय पनेछ। 

(ख)  संस्थाको लनयलमत सञ्चािन तथा कायायिय व्यवस्थापन सभबन्धी खचय 

काययसलमलतको लनणयय बमोलजम हुनेछ . 

 

१२) टोि मिकास सममम /संस्था  था संस्थाको िेखा, प्रम िेदन  था ऄन्यः  

(१) संस्थाको खाता वडा कायायियको लसफाररसमा गाईँ काययपालिकाको कायायियिे तोकेको 

बैंकमा सञ्चािन हुनेछ। 

(२)  ईपदफा (१) बमोलजमको बैंक खाता कभतीमा एक जना मलहिा हुने गरी संस्थाका ऄध्यक्ष, 

ईपाध्यक्ष र सलचवमध्ये कुनै दइु जना र कोषाध्यक्षको संयकु्त दस्तखतबाट सञ्चािन हुनेछ।  

(३) कोषाध्यक्षिे संस्थाको सबै प्रकारको नगदी तथा लजन्सी अभदानी, सभपणूय लवकास खचयको 

लववरण, संस्थाको संचािन र व्यवस्थापनमा भएको प्रशासलनक खचयहरुको लववरण स्पष्ट रुपमा 

राख्नपुनेछ । 

(४) कोषाध्यक्षिे अभदानी खचयको लहसाब लकताव चौमालसक रुपमा कायय सलमलतको बैठकमा पेश 

गनुय पनेछ। 
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(५)  काययसलमलतिे प्रत्येक अलथयक वषयमा गरेको काम र अलथयक कारोबारको यथाथय लववरण तयार 

गरी अलथयक वषय समाप्त भएको लमलतिे तीन मलहना लभत्र टोि तथा समदुाय भिेामा पशे गनुय 

पनेछ। 

(६) संस्थािे अफ्नो वालषयक कारोबारको प्रलतवदेन साधारणसभा, सभबलन्धत वडा काययिय र 

गाईँपालिकामा पेश गनुयपनेछ । 

(७) गाईँपालिका तथा वडा कायायियिे अवश्यकता ऄनुसार संस्थाको ऄनगुमन गरी अवश्यक 

लनदशेन लदन सक्नेछ । 

१३) मजन्सी  था िस् ुग  सहयोग मिन सकनेः (१) यस काययलवलधमा ऄन्यत्र जनुसकैु कुरा िेलखएको भए 

तापलन लवपद ्प्रभालवत व्यलक्तको ईद्दार, राहत तथा पनुस्थायपना काययमा सहयोग गनय कुनै सरकारी लनकाय, गरै 

सरकारी संघसंस्था, लनजी के्षत्र तथा व्यलक्त लवशेषबाट लजन्सी सामान तथा वस्तगुत सहयोग लिन सक्नेछ। 

(२) संस्थािे ईपदफा (१) बमोलजम प्राप्त सहयोग र वडा सलमलतको समन्वयमा त्यस्तो लवपदबाट 

प्रभालवत व्यलक्त तथा पररवारिाइ लवतरण गनय सक्नेछ। 

(३) टोि लवकास सलमलत/संस्था तथा संस्थािे यस दफा बमोलजम प्राप्त सहयोगको लववरण वालषयक 

प्रलतवदेनमा समते समावेश गनुय पनेछ। 

१४) टोि मिकास सममम /संस्था /संस्थाको सम्पमतः 

१) टोि लवकास सलमलत/संस्था/संस्थाको सभपलत्तको सदस्य वा कमयचारी िगायत कुनै व्यलक्तिे 

सलमलतको लवधान लवरुद्ध संस्थाको कुनै सभपलत्त दरुुपयोग गरेमा, कब्जा गरेमा वा रोक्का राखमेा 

गाईँपालिकािे त्यस्तो सभपलत्त दरुुपयोग गने, कब्जा वा रोक्का राख्नेबाट लिइ टोि लवकास 

सलमलत/संस्था/संस्थािाइ लफताय बझुाइलदन सक्नेछ। 

२) ईपदफा (१) बमोलजमको टोि लवकास सलमलत/संस्था/संस्थाको सभपलत्त लफताय गने गरी 

गाईँपालिकािे गरेको कारवाहीमा लचत्त नबझु्ने व्यलक्तिे सभबलन्धत ऄदाितमा ईजरु गनय 

सक्नेछँ, 

३) टोि लवकास सलमलत/संस्था/ संस्थाको सदस्य वा कमयचारी िगायत कुनै व्यलक्तिे टोि लवकास 

सलमलत/संस्था/संस्थाको कुनै सभपलत्त, लिखत वा प्रलतष्ठा लवरुद्ध कुनै ऄपराध वा लवराम गरेमा 

टोि लवकास सलमलत/संस्था/ संस्था वा टोि लवकास सलमलत/संस्था/संस्थाको कुनै सदस्य ईपर 

प्रचलित काननू बमोलजम गाईँपालिकािे कारबाही चिाईन सक्नेछ। 

१५)  टोि मिकास सममम /संस्था/संस्थाको उदे्दश्यहरुमा हेरफेरः 

(१) टोि लवकास सलमलत/संस्था/संस्थाको ईद्दशे्यहरुमा हरेफेर गनय अवश्यक देखमेा वा सो टोि 

लवकास सलमलत/संस्था/संस्थािाइ कुनै ऄको टोि लवकास सलमलत/संस्था/संस्थामा गाभ्न ईलचत 

दखेमेा सो टोि लवकास सलमलत/संस्था/संस्थािे तत ्सभबन्धी प्रस्ताव तयार पारी सो प्रस्ताव ईपर 
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छिफि गनय टोि लवकास सलमलत/संस्था/संस्थाको लवधान बमोलजम साधारण सभा बोिाईनु 

पनेछ। 

(२) साधारण सभामा कुि सदस्य संख्याको दइु लतहाइ सदस्यहरुिे प्रस्तावमा समथयन जनाएमा सो 

प्रस्ताव साधारण सभाबाट पाररत भएको मालननेछ। तर सो प्रस्ताव िाग ुगनय गाईँपालिकाको पवूय 

स्वीकृत लिन ुपदयछ। 

१६)  टोि मिकास सममम /संस्था/संस्थाको िगीकरणः ऄनमुलत प्राप्त गरी गाईँपालिका के्षत्र लभत्र सञ्चािनमा 

रहकेा लवलभन्न टोि लवकास सलमलत/संस्थाहरुको व्यवस्थापनबाट टोि तथा बस्ती स्तरवाट नै नागररक 

सहभालगता सलुनलित गद ैसमाजको अलथयक,सामालजक,साँस्कृलतक िगायत लवकासका सबै पक्षमा लदगोपना 

र ऄपनत्व सजृना गनय लवलवध वस्त ुतथा सेवा ईपिब्ध गराईने टोि लवकास सलमलत/संस्था सदस्य संख्याको 

अधारमा लनभन ऄनसुार टोि लवकास सलमलत/संस्था/संस्थाको वगीकरण हुनेछ। 

१. ५० जना वा सो भन्दा बढी ईपभोक्ता सदस्य भएको (क वगय);२० िाख भन्दा मालथको अलथयक 

स्रोतको पररचािन गनय पाईने। 

२. ३० दलेख ४० जना ईपभोक्ता सदस्य भएको ( ख वगय) ; ५ िाख भन्दा मालथ २० िाख सभमको 

अलथयक स्रोतको पररचािन गनय पाईने। 

३. २५ जना सभम ईपभोक्ता सदस्य भएको ( ग वगय) ; ५ िाख भन्दा मलुनको अलथयक स्रोतको 

पररचािन गनय पाईने। 

१७)  अययव्य मििरण पठाउनु पननः टोि लवकास सलमलत/संस्था तथा संस्थािे अफ्नो सलमलत/संस्थाको 

अयव्यय िेखापररक्षणको प्रलतवदेन सलहत प्रत्येक वषय गाईँपालिकामा पठाईन ुपनेछ। 

१८)  अयव्यय मििरण जाँच गननः 

(१) प्रमखु प्रशासकीय ऄलधकृतिे अवश्यक दखेमेा सलमलतको अयव्यय लववरण अफुिे लनयक्त 

गरेको कुनै ऄलधकृतद्वारा जाँच गराईन सक्नेछ। 

(२) ईपदफा (१) बमोलजम अयव्यय लववरण जाँच गराए बापत गाईँपालिकािे अयव्यय लववरण 

जाँचबाट दलेखन अएको मौज्दात रकमको सय कडा पलछचस पैशामा नबढाइ कायायियिे 

लनधायरण गरेको दस्तरु ऄसिु गरी लिन सक्नेछ। 

(३) अयव्यय लववरण जाँच गने ऄलधकृतिे मागकेो लववरण तथा कागजातहरु वा सोधेको प्रश्नको 

जवाफ लदन ुसलमलतको पदालधकारी,सदस्य र कमयचारीको कतयव्य हुनेछ। 

(४) अयव्यय लववरण जाँच गने ऄलधकृतिे गाईँपालिकािे तोलकलदएको भयाद लभत्र अयव्यय 

लववरण जाँचको प्रलतवदेन गाईँपालिका समक्ष पेस गनुय पने छ र सो प्रलतवदेनको अधारमा 
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सलमलतको कुनै सभपलत्त सो संस्थाको कुने पदालधकारी, सदस्य वा कमयचारीिे लहनालमना गरेको, 

नोक्सान गरेको वा दरुुपयोग गरेको पाआएमा गाईँपालिकािे त्यस्तो पदालधकारी,सदस्य वा 

कमयचारीबाट सो हानी नोक्सानी ऄसिू गनय प्रचलित काननू बमोलजम कारबाही चिाईन सक्नेछ। 

तर, प्रचलित काननूिे सजाय समते हुने ऄपराध भएकोमा प्रचलित काननू बमोलजम मदु्दा चिाईन 

सक्नेछ। 

१९) मनदनशन मदनेः गाईँपालिकािे टोि लवकास सलमलत/संस्था/संस्था तथा संघलठत संस्थािाइ अवश्यक लनदशेन 

लदन सक्नेछ र त्यस्तो लनदशेनको पािना गनुय सभबलन्धत सलमलत/संस्थाको कतयव्य हुनेछ। 

२०) दण्ड सजायः 

(१) दफा ७ बमोलजम दताय नगराइ टोि लवकास सलमलत/संस्था/संस्थाका सदस्यहरुिाइ गाईँपालिकािे 

जनही ५ हजार रुपैयासभम जररवाना गनय सक्नेछ। 

(२) दफा १७ बमोलजम लहसावको लववरण नपठाएमा टोि लवकास सलमलत/संस्था/संस्थाका 

सदस्यहरुिाइ गाईँपालिकािे जनही १ हजार रुपैयासभम जररवाना गनय सक्नेछ। तर, कुनै सदस्यिे 

दफा (१३) ईल्िघन हुन नलदन सकभर प्रयत्न गरेको लथयो भन्ने सन्तोषजनक प्रमाण पेश गरेमा 

लनजिाइ सजाय गररने छैन । 

(३) दफा १८ को ईपदफा (३) बमोलजम अयव्यय लववरण जाँच गने सभबलन्धत ऄलधकृतिे मागकेो 

लववरण तथा कागजात वा सोधेको पश्नको जवाफ नलदने सभबलन्धत पदालधकारी,सदस्य वा 

कमयचारीिाइ गाईँपालिकािे पाँच हजार रुपैयँासभम जररवाना गनय सक्नेछ। 

(४) दफा (१५) बमोलजम गाईँपालिकाको स्वीकृलत नलिइ टोि लवकास सलमलत/संस्था/संस्थाको 

ईद्दशे्यमा हरेफेर गरेमा वा ऄको सलमलतसँग गाभेमा वा सलमलतिे अफ्नो ईद्दशे्यको प्रलतकूि हुने 

गरी काम कारवाही गरेमा वा गाईँपालिकािे लदएको लनदशेन पािना नगरेमा प्रमखु प्रशासकीय 

ऄलधकृतिे यस्तो सलमलतको दताय लनिभबन गनय वा खारेजी प्रकृयाको िालग गाईँ समन्वय 

सलमलतमा पेश गनय सक्नेछ। 

२१) पुनरािेदनः दफा (२३) बमोलजम गाईँ समन्वय सलमलतिे गरेको ऄलन्तम लनणयय ईपर पैलतस लदन लभत्र 

सभबलन्धत लजल्िा ऄदाितमा पनुरावदेन िाग्ने छ। 

२२) टोि मिकास सममम /संस्था/संस्थाको मिघटन िा त्यसको पररणामः  

(१) टोि लवकास सलमलत/संस्था/संस्थाको लवधान बमोलजम कायय सञ्चािन गनय नसकी वा ऄन्य कुन ै

कारणवश सलमलत लवघटन भएमा त्यस्तो टोि लवकास सलमलत/संस्था/संस्थाको सभपणूय जायजथेा 

गाईँपालिकामा सनेछ। 
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(२)  ईपदफा (१) बमोलजम लवघटन भएको टोि लवकास सलमलत/संस्था/संस्थाको दालयत्वको हकमा 

सो टोि लवकास सलमलत/संस्था/संस्थाको जायजथेािे भ्याएसभम त्यस्तो दालयत्य गाईँपालिकािे 

व्यहोनेछ । 

   पररच्छेद–६ 

मिमिध 

२३)  गाईँपालिका समन्वय सलमलतः (१) टोि लवकास सलमलत/संस्था तथा संस्थाको कामको ऄनगुमन तथा 

समीक्षा गरी पषृ्ठपोषण प्रदान गनय गाईँपालिका स्तरमा दहेाय बमोलजमको समन्वय सलमलत रहनेछ :- 

(क) गाईँपालिका ईपाध्यक्ष                               - संयोजक 

(ख) वडा ऄध्यक्ष बाहके गाईँ काययपालिकाका सदस्यहरु                   - सदस्य  

(ग) टोि लवकास सलमलत/संस्था तथा संस्थाका ऄध्यक्षहरु मध्येबाट संयोजकिे 

तोकेका २ जना                                                                        -सदस्य  

(घ) प्रमखु प्रशासकीय ऄलधकृत     -सदस्य सलचव 

२४) वडा समन्वय सलमलतः (१) टोि लवकास सलमलत/संस्था तथा संस्थाको कामको ऄनगुमन तथा समीक्षा गरी 

पषृ्ठपोषण प्रदान गनयमा सघाई परुाईन हरेक वडामा दहेाय बमोलजमको समन्वय सलमलत रहनेछ :- 

(ङ) वडाध्यक्ष     - संयोजक 

(च) वडा सलमलतका सदस्यहरु                - सदस्य  

(छ) टोि लवकास सलमलत/संस्था तथा संस्थाका ऄध्यक्षहरु मध्येबाट संयोजकिे 

तोकेका २ जना                                                -सदस्य  

(ज) वडा सलचव     - सदस्य सलचव 

२५)  मिमिधः 

१) दफा (२३) र (२४) को खण्ड (ग) बमोलजमका सदस्यहरुको पदावलध दइु वषयको हुनेछ । ईक्त पदावलध समाप्त 

भएपलछ संयोजकिे काययकाि नदोहोररने गरी वडा लभत्रका ऄन्य संस्थाका ऄध्यक्षहरु मध्येबाट दइु जना 

मनोनयन गनुय पनेछ। 

२) दफा (२३) र (२४) बमोलजमको सलमलतको बैठक कभतीमा चौमालसक रुपमा बस्नेछ। 

३) दफा (२३) र (२४) बमोलजमको सलमलतिे गाईँपालिका र वडा लभत्रका सबै संस्थाको काम कारवाहीिाइ 

प्रभावकारी बनाईन कायय सलमलतिाइ अवश्यक लनदशेन लदन सक्नेछ।   

४) दफा २४ बमोलजमको सलमलतिे संस्थाको काम कारवाहीको सभबन्धमा वालषयक प्रलतवदेन गाईँपालिका समन्वय 

सलमलतमा र गाईँपालिका समन्वय सलमलतिे  गाईँ काययपालिकामा पेश गनुय पनेछ। 

२६) बाधा ऄडकाउ फुकाउन सकनेःयो काययलवलध कायायन्वयनको िममा कुनै बाधा ऄड्चन अएमा 

काययपालिकािे त्यस्तो बाधा ऄडकाई फुकाईन सक्नेछ । 
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२७) काया सममम  भङ्ग गना सकनेः सावयजलनक सभपलत्तको लहनालमना गने, प्रचलित काननू लबपररत कायय गन े

तथा भ्रष्टाचार वा अलथयक लहनालमना गरेको पाआएमा त्यस्तो कायय सलमलतिाइ सभबलन्धत वडा सलमलतको 

लसफाररसमा काययपालिकािे भङ्ग गनय सक्नेछ । यसरी कायय सलमलत भङ्ग भएको ऄवस्थामा एक मलहना 

लभत्र यसै काययवलवलध बमोलजम नयाँ कायय सलमलत गठन गनुय पनेछ। 

२८) कायामिमध संशोधन  था खारेज गना सकनेः(१) गाईँ काययपालिकािे अवश्यकता ऄनुसार यो काययलवलध 

संशोधन तथा खारेज गनय सक्नेछ।  

(२) ईपदफा (१) बमोलजम यो काययलवलध खारेज भएको ऄवस्थामा यस काययलवलध बमोलजम स्थापना 

तथा सञ्चािन भएका संस्थाहरुको सभपलत्त तथा दालयत्व काययपालिकाको नाममा हुनेछ। 

 

 

                                     अज्ञाि े 

लवनोद कुमार ऄलधकारी 

प्रमखु प्रशासकीय ऄलधकृत 
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ऄनुसूची-१ 

टोि मिकास सममम /संस्था  था संस्था द ाा गनन मनिेदनको नमुना 

लमलतः „„„„„„„.. 

श्री प्रमखु प्रशासकीय ऄलधकृत ज्य ू

गाईँपालिकाको कायायिय 

धोबी बजार,रामछेाप । 

        लवषयः टोि लवकास सलमलत/संस्था तथा संस्था दताय गने सभबन्धमा । 

 

प्रस्ततु लवषयको सभबन्धमा यस लिख ु तामाकोशी गाईँपालिका को वडा नं „„ लस्थत 

„„„„„..टोि तथा समदुायमा गठन तथा स्थापना गररएको „„„„„„„„„„. टोि 

लवकास सलमलत/संस्था तथा संस्था दतायिाइ „„„„„„„„„„„„„दताय गररलदनहुुन 

लनभनानसुारका लववरण सलहत ऄनरुोध गदयछु । यस „„„„„„„„„„„.. टोि लवकास 

सलमलत/संस्था तथा संस्था दताय को क्षेत्र लनभन ईल्िेलखत चार लकल्िालभत्र सीलमत रहनेछ । 

संिग्नः  

 टोि भिेाको ईपलस्थलत र लनणयय। 

      ईपभोक्ता सदस्य संख्या । 

      टोि लवकास सलमलत/संस्था तथा संस्थाको लवधान एक प्रलत 

 कायय सलमलतका सदस्यहरुको नाम थर। 

पवूय लसमानाः „„„„„„„„„„„„ 

पलिम लसमानाः „„„„„„„„„„. 

ईत्तर लसमानाः „„„„„„„„„„.. 

दलक्षण लसमानाः „„„„„„„„„„. 

हािका जभमा घरधरुीः 

लनवदेक 

सलमलतको तफय बाट 

ऄध्यक्षको नामः „„„„„„„„„„„ 

टोि लवकास सलमलत/संस्था तथा संस्था       

नामः.............. 

ठेगानाः......................... 
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लिख ुतामाकोशी गाईँपालिका 

गाईँ काययपालिकाको कायायिय 

धोबी बजार,रामछेाप 

टोि मिकास संस्था\सममम   था संस्था द ाा प्रमाण-पत्र 

द ाा नं.                                                                                                              द ाा ममम ः 

 

 लिख ु तामाकोशी गाईँपालिका वडा नं... मा रहकेो ....................... टोि लवकास सलमलत/संस्था तथा  ................. 

संस्थािाइ गाईँपलिकाको टोि लवकास सलमलत/संस्था तथा संस्था (दताय तथा पररचािन) काययलवलध २०८० को दफा ५ को 

ईपदफा (२) बमोलजम गाईँ काययपालिकाको बैठक संख्या... लमलत... को लनणयय नं.. बमोलजम यस कायायियमा दताय गरी प्रमाणपत्र 

प्रदान गररएको छ। गाईँपालिकाको लनदशेन तथा ईक्त काययलवलध बमोलजम काययिम सञ्चािन गनुय होिा। संस्थाको काययक्षेत्र 

गाईँपालिकाको वडा नं.. रहनेछ। साथै प्रत्येक अलथयक वषयको श्रावण मसान्तसभम टोि लवकास सलमलत/संस्था तथा संस्था 

नलवकरण गनुयहुन समते जानकारी गराइन्छ। 

यस गाईँपालिकाको अलथयक, सामालजक, साँस्कृलतक तथा भौलतक पवुायधार लवकास र सशुासन कायम गने क्षेत्रमा यस टोि 

लवकास सलमलत/संस्था तथा संस्थाको सिीय सहभालगताको ऄपेक्षा गदयछु  

                                                                                           „„„„„„„„ 

                                                                                             प्रमखु प्रशासकीय ऄलधकृत 
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